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Fiche de Poste / Puesto

EMPLOI / EMPLEOQ - Poste vacant de Professeur(e) d’histoire-géographie (programme frangais) pour
1"école secondaire / Vacante de Profesor/a de Histoire-géographie (programa francés) para secundaria

2025

Affectation Lycée Jean Mermoz Buenos Aires

Service: 1 poste de 6 heures hebdomadaires vacant a la rentrée de février 2026 / 1 puesto vacante de 6
hs semanales a partir de febrero de 2026

Profil du poste / Perfil del puesto

Enseignement d’histoire-géographie (programme francais, dispensé en francais) dans les classes de
collége et de lycée (de la 3°™ & la Terminale) / Ensefianza de la asignatura histoire-géographie
(programa francés, dictado en francés) en nivel secundario de 2° a 5° afio.

Diplome / Diploma :

Idéalement, CAPES d’histoire-géographie ou Agrégation.

A défaut, Diplome national de professeur de historia y geografia.

Missions Principales / Mision principal :

Enseignement de I’histoire-géographie selon les programmes du systéme éducatif francais dans ces
classes d’ages : 14 a 18 ans. / Enserianza de la asignatura segun los programas del sistema educativo
francés en los grupos etarios : de 14 a 18 arios.

Missions associées / Misiones associadas :

Participer aux réunions demandées par la Direction afin d’assurer un enseignement de qualité (suivi des
¢léves, conseils de classe, réunion avec les parents, conseil pédagogique, stages de formation...) /
Participar en las reuniones solicitadas por la Direccion para garantizar una educacion de calidad
(seguimiento del alumno, consejos de clase, reunion con los padres, consejo pedagogico, formaciones,
etc.) S’impliquer dans les projets développés par I’établissement, I’ Ambassade de France et/ou le
réseau AEFE. / Implicarse en los proyecto desarrollados por el establecimiento, la Embajada de
Francia y/o la red AEFE.

Compétences / Competencias :

Savoir adapter sa pédagogie et son attitude a chaque ¢éléve et a chaque situation / Saber adaptar su
pedagogia y actitud a cada alumno y a cada situacion.

Savoir accompagner les éléves a besoins éducatifs particuliers / Saber acompariar a los alumnos con
necesidades educativas especiales

Savoir fixer les objectifs d’apprentissage du groupe tout en respectant les niveaux individuels /
Saber establecer metas de aprendizaje grupal respetando los niveles individuales.

Maitriser les outils numériques. / Dominar las herramientas digitales.

Qualités requises / Requisitos :

Niveau de langue requis (CECRL) / Nivel de lengua requerido (MECRL) : niveau C1 en francais et B2
en espagnol / Nivel C1 en francés y B2 en espariol

Capable de communiquer aisément avec les éléves et leurs familles / Aptitud para comunicarse con los
alumnos y sus familias.

Aptitude a fonctionner dans un environnement multiculturel. / Aptitud para desenvolverse en un ambito
pluricultural.

Got pour le travail en équipe. / Gusto por el trabajo en equipo.

Sens des responsabilités. / Sentido de la responsabilidad.
Capacité a s'organiser. / Aptitud para organizarse.
Capacité d'adaptation, faire preuve de patience. / Aptitud de adaptacion, de paciencia.

Expérience souhaitée / Experiencia deseada:
Expérience d’enseignement dans un établissement équivalent. / Se apreciard una experiencia docente
en una institucion educativa similar.

Environnement professionnel / Entorno profesional :
L’enseignant sera en charge de plusieurs classes de secondaire et travaillera en collaboration avec les
collégues qui enseignent dans le méme niveau et dans la méme discipline.

Procédure a suivre pour candidater : Les dossiers de candidature (Fiche de candidature, lettre de

motivation et documentation) doivent étre adressés en un seule pdf jusqu’au 15 octobre 2025 3 I'adresse

suivante : candidatures@mermoz.edu.ar
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